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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS
Eselonlll -a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JONI SAMSUL HADI, S.T., M.Si.

Jabatan - Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Drs. M. NUR FUAD FAUZI, M.T.

Jabatan - Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepanjen, Juli 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

\UZ| JONI SAMSUL HADI, S.T., M.Si.
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |
NIP. 197312221992011001 NIP. 196507181988031011




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIS
ESELON Il -a
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya Persentase penyusunan dokumen 100%
manajemen administrasi | perencanaan perangkat daerah
perkantoran dan
penunjang kinerja Persentase penyusunan dokumen 100%
perangkat daerah evaluasi dan pelaporan perangkat
daerah
Persentase penyusunan dokumen 100%
keuangan perangkat daerah
Persentase pelayanan umum dan 100%
kepegawaian perangkat daerah
Kegiatan Anggaran
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 20.972.200,00
Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 4.126.296.101,00
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 20.009.000,00
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 288.144.481,00
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 82.200.000,00
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 276.760.000,00
Pemerintahan Daerah
Kepanjen, Juli 2022
KEPALA PELAKSANA BPBD SEKRETARIS

Pembma ngkat I
NIP. 197312221992011001

-————

JONI SAMSUL HADI, ST.. M.Si

Pembina Tingkat |

NIP. 196507181988031011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
Eselonlll-b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir. BOEDI TJAHJONO
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Drs. M. NUR FUAD FAUZI, M.T.
Jabatan - Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepanjen, Juli 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fal

Drs. UAD FAUZI, M.T. Ir. BOEDI TJAHJONO
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 197312221992011001 NIP. 196507181988031011




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

ESELONII -b
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terpenuhinya Indeks Peran serta masyarakat, pemerintah, 99,48%
Resiko Bencana swasta dalam penanggulangan
bencana
2. | Terlaksananya Persentase Desa Tangguh Bencana 74,47%
Pembentukan Desa
Tangguh Bencana
Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota Rp. 60.757.200,00

2. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Rp.  1.339.242.800,00

Kepanjen, Juli 2022

KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA RIDANG
PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

UAD FAUZI, M.T. L ir. BOEDI TUAHJONO
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 197312221992011001 NIP. 196805011998031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
Eselonlll-b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SADONO IRAWAN, S.Sos, M.M.
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. M. NUR FUAD FAUZI, M.T.
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepanjen, Juli 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. UAD FAUZI, M.T. SADONQO IRAWAN, S.Sos, M.M.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 197312221992011001 NIP. 197711302010011001



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
ESELONIIl - b

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Terlaksananya pelayanan Persentase respon cepat darurat 100%
penanganan kebencanaan bencana

Persentase penyediaan logistik 100%
penyelamatan dan evakuasi
korban bencana

Kegiatan Anggaran
Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Rp. 2.374.813.577,00
Kepanjen, Juli 2022
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG
KABUPATEN MALANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

AD FAUZI, M.T. SADONO IRAWAN, S.Sos, M.M.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 197312221992011001 NIP. 197711302010011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
Eselonlll-b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :Ir. MIFTONI EFFENDI, MT
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. M. NUR FUAD FAUZI, M.T.
Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepanjen, Juli 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
/ —7
A\
FUAD FAUZI, M.T. Ir. MIFTONI EFFENDI, MT
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 197312221992011001 NIP. 196705141997031004



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

ESELONI - b
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terpenuhinya Indeks Resiko | Persentase pemulihan dan 100%
Bencana peningkatan kapasitas rehabilitasi

pasca bencana

Persentase pemulihan dan 100%
peningkatan kapasitas rekonstruksi
pasca bencana

Kegiatan Anggaran
Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Rp. 850.524.900,00
Kepanjen, Juli 2022
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG

REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

N —1

Drs. M. AD FAUZI, M.T. ir. MIFTONI EFFENDI, MT
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 197312221992011001 NIP. 196705141997031004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RESTI DEWI RAHMAWATI, A.Md
Jabatan : Pengelola Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DIAHNA LISAH DILA, S.E., M.M.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepanjen, Juli 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

(JQ

N Q?/ ‘L/{

DIAHNA LISAH DILA, S.E., M.M. RESTI DEWI RAHMAWATI, A.Md
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |
NIP. 197807042009032003 NIP. 199010202015042001




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PENGELOLA KEUANGAN
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya Jumiah payroll gaji PTT 6 Dokumen
ketatausahaan keuangan :
Jumliah payroll gaji dan tunjangan 13 Dokumen
ASN
Jumlah bukti penerimaan pajak 6 Laporan
Jumlah laporan 6 Laporan
pertanggungjawaban
Kepanjen, Juli 2022
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN PENGELOLA KEUANGAN

"\ |®

DIAHNA LISAH DILA, S.E., M.M.

_—

Penata Tingkat |

NIP. 197807042009032003

RESTI DEWI RAHMAWATI, A.Md

Pengatur Tingkat |

NIP. 199010202015042001




